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প্রডিউসার গ্রুপের খসড়া উেডিডি (Draft Bye Laws of Producer Group) 

 

প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩য নাভ: ............................................................ 
 

ঠিকানা: ............................................................ 
 

গঠপনয তাডযখ: ............................................ 
 

                   িারা -১ (Article-I) 

 

প্রডিউসার গ্রুপের উেডিডি গ্রহণ (Adoption of PG Bye Laws):  

যমপ঴তু, গত .......................... তাডযপখ, .......................... (ফায) .......................... ঘটিকায ঳ভয় একটি 
঳াধাযণ ঳বায ভাধযপভ ............................................................ (প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩য নাভ) গঠন কযা ঴পয়পে 
এফং দ্রুত ফযাংক অ্যাকাউন্ট যখারায জনয প্রপয়াজনীয় যযপজাডরউ঱ন ইডত঩ূপফেই ঳ম্পন্ন ঴পয়পে। উক্ত ঳বায় 
঳ফে঳ম্মডতক্রপভ এই ড঳দ্ধান্ত গৃ঴ীত ঴পয়ডের যম, ঩যফতীপত গ্রুপ঩য কাজ আযও ঳ু঱ঙৃ্খর, স্বচ্ছ এফং 
ডনয়ভতাডিকবাপফ ঩ডযচারনা কযায জনয একটি ঩ূণোঙ্গ উ঩ডফডধ (Bye Laws) ফা ডনয়ভাফরী ততডয কযা 
঴পফ। 

 

য঳ই গঠনকারীন ড঳দ্ধাপন্তয ধাযাফাড঴কতায়, আজ .......................... তাডযপখ গ্রুপ঩য ঳কর ঳দপ঳যয 

উ঩ডিডতপত এই যপ্রাডিউ঳ায গ্রুপ঩য (Bye Laws) উ঩ডফডধ খ঳ড়া ডফস্তাডযতবাপফ আপরাচনা কযা ঴পরা এফং 
তা ঳ফে঳ম্মডতক্রপভ চূড়ান্তবাপফ গৃ঴ীত ও অ্নপুভাডদত ঴পরা। আজপকয এই ঳বায় উ঩ডিত ঳দ঳যপদয 
঳ম্মডতপত গ্রুপ঩য কামেডনফো঴ী কডভটি (EC) এফং ঩দাডধকাযীপদয (OB) তাডরকা ঩ুনযায় মাচাই ঩ূফেক চূড়ান্ত 
ড঴প঳পফ নডথফদ্ধ কযা ঴পরা। 

১.১ প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩য নাভ: ............................................................ 
 

১.২ প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩য ঠিকানা: ............................................................ 
 

১.৩ প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩য উপে঱য঳ভ঴ূ (Objectives of the Producer Group): 

(ক) ............................................................ 

 

(খ) ............................................................ 
 

(গ) ............................................................ 

১.৪ কামেডনফো঴ী কডভটিয (EC) ঳দ঳য ডনফোচন এফং কডভটি গঠন (Selection of executive Committee 

members and EC formation): 

ক্র:নং   EC ঳দ঳যা নাভ  EC ঳দ঳যা ঠিকানা  SHG নাভ  
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১.৫ ঩দাডধকাযী ডনফোচন এফং ডনপয়াগ (Selection and appointment office bearers) 

 

ক্র:নং নাভ উ঩াডধ (Designation) 

  ঳বাপনত্রী (President 

  ঳ম্পাডদকা (Secretary) 

  যকালাধযক্ষ (Treasurer) 

                                             িারা-২ (Article-2) 

সদসযেদ লাপের ডিয়মািলী (Norms for membership): 
 

অ্ফ঱যই একটি স্বডনবে য যগাষ্ঠীয (SHG) ঳দ঳য ঴পত ঴পফ এফং ফয়঳ ১৮ ফেয ফা তায যফড঱ 
঴পত ঴পফ। 

 অ্ফ঱যই প্রাথডভক উৎ঩াদক ঴পত ঴পফ (পমভন: গফাডদ ঩শু ঩ারনকাযী, কৃডল চাডল, 

উদযান঩ারন চাডল, ভৎ঳য চাডল, তাাঁডত ও কাডযগয ইতযাডদ)। 

 প্রডত ঩ডযফায যথপক যকফর একজন ঳দ঳য এফং শুধুভাত্র ভড঴রাপদয অ্ন্তবুে ক্ত কযা মাপফ। 

 ঳দ঳যপক অ্ফ঱যই একই গ্রাভ ফা ঩ার্শ্েফতী গ্রাপভয ঴পত ঴পফ মাযা একই ধযপণয ঩ণয 
উৎ঩াদন কপযন। 

 একজন ঳দ঳যপক যপ্রাডিউ঳ায গ্রুপ঩য ডনয়ভ ও ডনপদে঱াফরী যভপন চরপত ঴পফ। 

 একজন ঳দ঳যপক গ্রুপ঩য ড঳দ্ধান্ত অ্নুমায়ী ফাডলেক ফা ডনয়ডভত চাাঁদা প্রদান কযপত প্রস্তুত 
থাকপত ঴পফ। 

 মডদ গ্রাপভ ড঩আইড঩ (PIP) কযা ঴পয় থাপক, তপফ ড঩ডজয ঳দ঳যপদয ভপধয ড঩ওড঩ (PoP) 

অ্ং঱ যথপক অ্ং঱গ্র঴ণ থাকপত ঴পফ; অ্ন্তত ২৫% ঳দ঳যপক ড঩ওড঩ (PoP) ডফবাগ যথপক 
঴পত ঴পফ। 

 

সদসযেদ ত্যাপগর ডিয়মািলী (Exit norms of members): 
 

মডদ যকাপনা ঳দ঳য প্রডিউ঳ায গ্রু঩ যথপক ডনপজপক প্রতযা঴ায কযপত চান, তপফ তাপক কাযণ দড঱েপয় 
ড঩ডজয ঳বা঩ডতয কাপে একটি আপফদন঩ত্র জভা ডদপত ঴পফ। ড঩ডজ তায ভাড঳ক ঳বায় ঳দ঳য঩দ 
প্রতযা঴াপযয ডফলপয় আপরাচনা কপয চূড়ান্ত ড঳দ্ধান্ত গ্র঴ণ কযপফ। একইবাপফ, ঳বায় অ্ন঩ুডিত থাকা, 
গ্রুপ঩য ডনয়ভ না ভানা এফং অ্ড঩েত বূডভকা ও দাডয়ত্ব ঩ারন না কযায কাযপণ ঳দ঳য঩দ ফাডতপরয 
ডফলয়টিও গ্রুপ঩য ঳বায় আপরাচনা ও ড঳দ্ধান্ত যনওয়া ঴পফ। 
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েদাডিকারীপদর ক্ষমত্া ও কার্যািলী (Power and Function of office bearer): 
 

(ক) সোেডত্র েূডমকা (Role of President): 

 ঳বায় ঳বা঩ডতত্ব কযা এফং ঳কর ঳দ঳যপক আপরাচনায ঳ুপমাগ কপয ডদপয় ঳বা ঩ডযচারনা 
কযা। 

 গ্রু঩পক ঳ঠিক ড঳দ্ধান্ত ডনপত ঳া঴াময কযা।  

 গ্রুপ঩য ড঳দ্ধান্তগুপরা ফাস্তফায়পনয ডফলয়টি তদাযডক কযা। 

 ডফডবন্ন যপাযাভ এফং ঳বা/প঳ডভনাপয গ্রুপ঩য প্রডতডনডধত্ব কযা। 

 ডফফাদ ভীভাং঳ায প্রপচষ্টায় ঳঴ায়তা কযা; 
 ঳ংডিষ্ট অ্ং঱ীজনপদয (stakeholders) ঳াপথ কামেকযী যমাগাপমাগ িা঩পন ভূর ফযডক্ত ড঴প঳পফ 

কাজ কযা এফং ঳ংপমাগ িা঩পন ঳঴ায়তা কযা। 

(খ) সম্পাদপকর েূডমকা (Role of Secretary):  

 ঳ম্পাদক প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩য ঳ভস্ত ডচঠি঩ত্র এফং নডথ঩ত্র যক্ষণাপফক্ষপণয দাডয়পত্ব থাকপফন 
 ঳বায কামেডফফযণী (minutes) ডরড঩ফদ্ধ কযপফন। 
 ঳বা঩ডতয ঳াপথ ঩যাভ঱ে কপয ঳বা আহ্বান কযা। 
 ঳বায আপরাচয঳ূডচ (agenda) ডনধোযণ কযা। 
 ঳দ঳যপদয উ঩ডিডত এফং অ্ং঱গ্র঴ণ ডনডিত কযা। 
 আপরাচনায কামেডফফযণী নডথফদ্ধ কযা। 
 গ্রুপ঩য ড঳দ্ধান্তগুপরা কামেকয কযা। 
 গ্রুপ঩য কামেক্রপভয অ্গ্রগডত ঳ম্পপকে  ঳দ঳যপদয ডযপ঩ার্ে  যদওয়া। 
 ঳যকাডয ও যফ঳যকাডয ঳ংিাগুপরায ঳াপথ যমাগাপমাগ ও ঳ভন্বয় ঳াধপন ঳঴ায়তা কযা। 
 ডফডবন্ন ডযপ঩ার্ে  প্রস্তুত কযা এফং ডবও-যত (VO) ভাড঳ক অ্গ্রগডত ডযপ঩ার্ে  জভা যদওয়া। 

(গ) ককাষািযপক্ষর েূডমকা (Role of the Treasurer): 

 

গ্রুপ঩য নগদ অ্থে এফং ফযাংক ফযাপরপেয অ্ডববাফক ফা ডজম্মাদায ঴ওয়া। 

 গ্রুপ঩য প্রাপ্ত ঳ভস্ত ত঴ডফপরয ঳ুযক্ষা এফং ড঴঳াফযক্ষণ ডনডিত কযা। 

 প্রাপ্ত ত঴ডফপরয জনয যড঳দ প্রদান কযা। 

 ঴ারনাগাদ যযকিে  ফা নডথ঩ত্র ঳ংযক্ষপণয ফযফিা কযা। 

 ঳ভপয় ঳ভপয় গ্রুপ঩য আডথেক ডচত্র উ঩িা঩ন কযা। 

 প্রডতটি অ্থেফেয য঱পল ড঴঳াফ চূড়ান্ত কযা এফং ঳ভয়ভপতা অ্ডির্ (ডনযীক্ষা) ঳ম্পন্ন 
কযপত ঳঴ায়তা কযা। 

 ডবও (VO)-এয MBK (ভাস্টায ফকু ডক঩ায)-যদয আভিণ জাডনপয় অ্ডির্ ডনডিত কযা। 

 ফেপয অ্ন্তত ১টি অ্ডির্ ঳ম্পন্ন কযা। 

 

সািারণ েডরষদ (General Body): 

঳াধাযণ ঩ডযলদ ঴পফ প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩য প্রধান ড঳দ্ধান্ত গ্র঴ণকাযী ঳ংিা এফং গ্রুপ঩য ঳ভস্ত ঳দ঳যপদয 
ডনপয় এটি গঠিত ঴পফ। ঳াধাযণ ঩ডযলদ অ্ন্তত ডতন ভাপ঳ একফায ঳বায় ডভডরত ঴পফ এফং ঳বায 
যকাযাপভয জনয দইু-তৃতীয়াং঱ ঳দপ঳যয উ঩ডিডত প্রপয়াজন ঴পফ।  
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সািারণ েডরষপদর কার্যািলী (Functions of General Body):  

১. কামেডনফো঴ী কডভটি অ্থেফেপযয জনয ফযফ঳াডয়ক ঩ডযকল্পনা/কামেক্রপভয ঩ডযকল্পনা ততডয কযপফ, 

঳াধাযণ ঩ডযলদ ফাডলেক ঳াধাযণ ঳বায় য঳ই ঩ডযকল্পনা অ্নপুভাদন কযপফ।  

২. ঳াধাযণ ঩ডযলদ আডথেক ডফফযণী মাচাই ও অ্নপুভাদন কযপফ।  

৩. ঳দ঳যপদয যকাপনা জরুডয প্রপয়াজপন ঳াধাযণ ঩ডযলদ ঳বা আহ্বান কযপত ঩াপয এফং কামেডনফো঴ী 
কডভটি ডফরপু্ত কযায ক্ষভতা যাপখ। 

 

কার্যডিিযাহী কডমটি (Executive Body):  

গ্রাপভয প্রডতটি স্বডনবে য যগাষ্ঠী (SHG) যথপক দইুজন কপয প্রডতডনডধ উৎ঩াদক ডনপয় প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩য 
কামেডনফো঴ী কডভটি গঠিত ঴পফ। 

 

কার্যডিিযাহী কডমটির কার্যািলী (Functions of Executive committee):  

১. কাপজয অ্গ্রগডত ঩মোপরাচনা এফং ঩ডযকল্পনা কযায জনয ভাড঳ক ঳বায আপয়াজন কযা।  

২. ডনয়ডভত কামেক্রভ/ফযফ঳াডয়ক যরনপদপনয জনয ড঳দ্ধান্ত গ্র঴ণকাযী ঳ংিা ড঴প঳পফ কাজ কযা।  

৩. উ঩-কডভটি এফং ঩ডযপলফা প্রদানকাযীপদয কাপজয তদাযডক ও ঩মোপরাচনা কযা।  

৪. কভে঩ডযকল্পনা এফং ফাপজর্ ততডয কযা।  

৫. ডফডবন্ন অ্ং঱ীজনপদয (stakeholders) ঳াপথ যমাগাপমাগ যক্ষা কযা এফং ঳ম্পপদয ঳ংিান কযা।  

৬. প্রড঱ক্ষণ কভে঳ূডচয আপয়াজন কযা, ডযপ঳া঳ে এপজডে/ফযডক্তপদয আভিণ জানাপনা এফং এক্সপ঩াজায 
ডবডজপর্য আপয়াজন কযা। 

 

঩দাডধকাযীযা (OB) তাপদয তদনডিন কাপজয জনয কামেডনফো঴ী কডভটিয (EC) কাপে দায়ফদ্ধ থাকপফন। 
কামেডনফো঴ী কডভটি অ্ন্তত ভাপ঳ একফায ঳বায় ডভডরত ঴পফ এফং ঳বায যকাযাপভয জনয দইু-তৃতীয়াং঱ 
঳দপ঳যয উ঩ডিডত প্রপয়াজন ঴পফ। প্রডত ফেয ঳াধাযণ ঩ডযলপদয ভাধযপভ কামেডনফো঴ী কডভটিয ৩০% 
঳দ঳য ঩ডযফডতে ত ঴পফ এফং ঩ুনযায় ডনফোডচত ঴পফ। কামেডনফো঴ী কডভটিয একজন ঳দ঳য এই কডভটিপত 
৩ ফেপযয যফড঱ ঳ভয় য঳ফা ডদপত ঩াযপফন না। 

 

                     িারা-৩ (Article-III) 

 

১. করডিপেশি ডি (Registration Fee): প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩য প্রডতটি ঳দ঳যপক যযডজপে঱ন ডপ ফাফদ ৫০ 
(঩ঞ্চা঱) র্াকা প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩ জভা ডদপত ঴পফ। 

 

২. মাডসক চাাঁদা (Monthly contribution): গ্রুপ঩য কামেকযী ভরূধন (Working Capital) গঠপনয জনয 
প্রডতটি ঳দ঳য ভাড঳ক ১০০ র্াকা (ড঩ডজ কতৃে ক ড঳দ্ধান্ত ডনপত ঴পফ) প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩ জভা যদপফন। 
মডদ যকাপনা ঳দ঳য প্রডিউ঳ায গ্রু঩ যেপড় চপর মান, তপফ গ্রুপ঩য ফাডলেক অ্ডির্ (ডনযীক্ষা) ঳ম্পন্ন 
঴ওয়ায ঩য গত অ্থেফেপয ড঩ডজয রাব/ক্ষডতয অ্ন঩ুাত ঳ভন্বয় কপয উক্ত র্াকা ঳দ঳যপক যপযত 
যদওয়া ঴পফ। 

 

৩. িডরমািা (Fine): মডদ কামেডনফো঴ী কডভটিয (EC) যকাপনা ঳দ঳য আপগ যথপক যকাপনা তথয না ডদপয় 
ইড঳ (EC) ঳বায় অ্ন঩ুডিত থাপকন, তপফ ঳ংডিষ্ট ইড঳ ঳দপ঳যয কাে যথপক ড঩ডজ ৫০ র্াকা (গ্রু঩ 
কতৃে ক ড঳দ্ধান্ত ডনপত ঴পফ) জডযভানা আদায় কযপফ। 

 

৪. আডথযক িযিস্থােিা (Financial Management): ড঩ডজয ত঴ডফর স্বচ্ছ এফং কামেকয উ঩াপয় 
঩ডযচারনা কযায জনয ড঩ডজ যমপকাপনা যাষ্ট্রায়ত্ত ফযাংক ফা গ্রাভীণ ফযাংপক একটি য঳ডবং঳ ফযাংক 
অ্যাকাউন্ট খুরপফ। ডতনজন ঩দাডধকাযী এই য঳ডবং঳ ফযাংক অ্যাকাউপন্টয যমৌথ স্বাক্ষযকাযী ঴পফন। 
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৫. ঋণ এিং সরঞ্জাম োড়া কদওয়া (Loan and renting of equipment): ড঩ডজ তায ঳দ঳যপদয যকাপনা 
ঋণ ঳঴ায়তা প্রদান কযপফ না। এটি ডনডদেষ্ট ঴াপয (কামেডনফো঴ী কডভটি ঴ায ডনধোযণ কযপফ) ঳দ঳যপদয 
কাপে প্রপয়াজনীয় ঳যঞ্জাভ ফা মি঩াডত বাড়া যদপফ। 

                                        িারা-৪ (Article-IV) 
 

১. সািারণ েডরষপদর সোর ডিয়মািলী (General Body Meeting Norms): ঳াধাযণ ঩ডযলপদয (GB) 

঳বা প্রথভ ফেপয দইুফায অ্নডুষ্ঠত ঴পফ এফং ডিতীয় ফেয যথপক ফেপয একফায অ্নডুষ্ঠত ঴পফ। 

 

২. কার্যডিিযাহী কডমটির সোর ডিয়মািলী (Meeting Norms of Executive Committee): কামেডনফো঴ী 
কডভটিয (EC) ঳বা প্রডত ভাপ঳ একফায অ্নডুষ্ঠত ঴পফ। ইড঳ ঳বায তাডযখ এফং ঳ভয় ঴পরা প্রডত 
ভাপ঳য ........... তাডযখ, ঳কার/ডফকার ........... ঘটিকায়, িান ....................................। 

 

৩. ককারাম (Quorum): ঳াধাযণ ঩ডযলপদয ঳বায় যকাযাপভয জনয নযূনতভ ৫০% ঳দপ঳যয উ঩ডিডত 
প্রপয়াজন। কামেডনফো঴ী কডভটিয ঳বায় যকাযাপভয জনয নযূনতভ ৭০% ইড঳ ঳দপ঳যয উ঩ডিডত প্রপয়াজন। 

 

৪. ডসদ্ধান্ত গ্রহণ প্রডিয়া (Decision making process): প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩য ঳ভস্ত ঳দপ঳যয ঳ফে঳ম্মত 
ভতাভপতয ডবডত্তপত ড঳দ্ধান্ত যনওয়া ঴পফ। মডদ ঳ফে঳ম্মডত ততডয কযা না মায়, তপফ ঳ংখযাগডযপষ্ঠয 
যবাপর্য ডবডত্তপত ড঳দ্ধান্ত যনওয়া ঴পফ। 

 

                      িারা-৫ (Article-V) 
 

প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩য ভরূধন গঠিত ঴পফ ঳দ঳যপদয িাযা প্রদত্ত ভাড঳ক চাাঁদা, যযডজপে঱ন ডপ এফং ঳যঞ্জাভ 
ইজাযা ডদপয় প্রাপ্ত বাড়ায ভাধযপভ। গ্রু঩ অ্ফরডুপ্তয (Liquidation) যক্ষপত্র প্রডতটি ঳দপ঳যয দায়ফদ্ধতা 
অ্ডির্ ঩যফতী ঳ভন্বপয়য ঩য ঳দ঳যপদয ভাড঳ক চাাঁদায ভরূয ঩মেন্ত ঳ীভাফদ্ধ থাকপফ। 

 

                             িারা-৬ (Article VI) 

 

প্রডিউ঳ায গ্রু঩ ডফরপু্ত কযায জনয ৩/৪ অ্ং঱ ফা ৭৫% ঳দপ঳যয ঳ম্মডত প্রপয়াজন। ড঩ডজয ঳ভস্ত 
঳দ঳যপদয ঳ম্মডতপত, জভা কযা ভাড঳ক চাাঁদায অ্ন঩ুাপত ঳দ঳যপদয ভপধয নগদ অ্থে ডফতযণ কযা ঴পফ। 
এফং NRLM ফা অ্নযানয ঳যকাডয দপ্তয যথপক প্রাপ্ত ঳ম্পদ ও ঳যঞ্জাভগুডর গ্রাপভয গ্রাভ ঳ংগঠনপক 
(VO) ঴স্তান্তয কযপত ঴পফ। 

                                                                                              

কিিাপরশি কত্তয ক উেডিডি গ্রহণ (Adoption of Bye Laws by Federation): 

আভযা ডনপে স্বাক্ষযকাযী ............................................................ প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩য ঳দ঳যফিৃ, মা 
.................................. তাডযপখ প্রডতডষ্ঠত ঴পয়পে; আভযা প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩য ডনয়ভ ও ডনপদে঱াফরী 
঩পড়ডে, ফপুেডে এফং গ্র঴ণ কপযডে এফং আভযা এতিাযা ..................... ঳াপরয ........................... 

ভাপ঳য ..................... তাডযপখ এই ডনয়ভ ও ডনপদে঱াফরীপত স্বাক্ষয কযডে। 

ি: িং ডেডি সদসযার িাম উোডি ঠিকািা স্বাক্ষর 
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.......................................... প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩য ডনয়ভ ও ডনপদে঱াফরীয একটি ঳তয প্রডতডরড঩ ড঴প঳পফ 
প্রতযডয়ত কযা ঴পরা। 

 

তাডযখ: .......................... 
 

প্রডিউ঳ায গ্রুপ঩য ড঳র              ঳বা঩ডত ও ঳ম্পাদপকয স্বাক্ষয ও স্টযাম্প 


